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ПРОГРАМА



ЧАСТИНА 1
ЗАГАЛЬНА КАР’ЄРНА ПІДГОТОВКА



Як говорити про себе (самопрезентація,
Elevator pitch)

Як шукати проблеми? Генерування ідей,
техніки брейнштормінгу, дизайн мислення

7 навичок високоефективних людей

Ефективне CV та мотиваційний лист

Комунікація та нетворкінг: Як будувати
діалог, ставити питання, знайомитися з
людьми

Як компанії обирають кандидатів?

Нетворкінг подія

Особистий бренд та кар’єрна стратегія

Створення презентацій і візуальних
матеріалів. Сторителінг і робота з
аудиторією

Знайомтсво з представниками індустрій:
бізнес, IT та психологія



ІНДИВІДУАЛЬНІ МОДУЛІ

Профорієнтаційне тестування 

Менторська сесія: індивідуальні цілі,
визначення треку. Робота зі слабкими та
сильними сторонами, інтересами (за
бажанням)

Симуляція співбесід

Підготовка індивідуальної карти розвитку



ЧАСТИНА 2
ІНТРО ДО ПРОФЕСІЙ МАЙБУТНЬОГО



БІЗНЕС

Product (підприємець/стартапер)
Хто та як сторює та розвиває бізнес 

Менеджмент (project/operations manager)
Як організувати команду і процеси

Маркетинг, бренд і комунакація
Як компанія знаходить клієнтів і формує свій
образ

Фінанси та аналітика
Як ухвалюють рішення на основі цифр

HR
Як будують культуру, відбирають і
розвивають працівників



IT

Software Engineer (frontend, backend,
mobile developer, DevOps) in era of AI
Хто та як сторює застосунки 

UX/UI designer with AI expertise
Як виглядає зручність продукту та як її
створити

Data scientist and AI expert
Майбутнє, яке будується на даних

Cybersecurity
Як захищають дані, системи

ІТ Project Manager with AI expertise
Як керувати технічими командами, хто
з’єднує технологію, бізнес і користувача



ПСИХОЛОГІЯ
Професії в психології та загальна психологія
Як допомагають людині у кризах, тривожності
та вигоранні 

Організаційний психолог (бізнес і команди)
Як формують культуру, розвивають лідерів і
запобігають вигоранню

Військовий психолог (ПТСР і відновлення)
Як допомагають військовим, ветеранам і
цивільним повернутися до життя

Психологія, що працює в реальному житті
Як розуміння поведінки, емоцій і мотивації
допомагає залишатись стійкими в стресі,
вирішувати конфлікти, будувати здорові
стосунки й ефективні команди

Перетин психології з іншими професіями
Як психологічні знання стають перевагою в
менеджменті, освіті, комунікаціях та ін. 


